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1. Общие положения 

 

Цель аттестации: осуществление контроля выполнения аспирантами и 

соискателями ученой степени индивидуальных планов учебной и научно-

исследовательской деятельности. 

Требования по содержанию и порядку проведения аттестации 

распространяются на аспирантов и соискателей ученой степени кандидата наук. 

 

Нормативные документы для разработки Положения: 

Приказ Минобразования России от 27.03.1998 N 814 (ред. от 12.09.2014) 

"Об утверждении Положения о подготовке научно-педагогических и научных 

кадров в системе послевузовского профессионального образования в 

Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте России 05.08.1998 N 

1582) (с изм. и доп., вступ. в силу с 13.07.2014); 

Постановление Правительства Российской Федерации от 24 сентября 

2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых степеней», c изменениями и 

дополнениями утвержденными постановлением Правительства РФ от 21 апреля 

2016 г №335; 

 

2. Нормативные требования к аттестации 

В соответствии с Положением о подготовке научно-педагогических и 

научных кадров  в системе послевузовского профессионального образования в 

Российской Федерации, (п.п. 44) аспиранты и соискатели ученой степени 

кандидата наук за время обучения должны: 

 полностью выполнить индивидуальный план подготовки диссертации; 

 сдать кандидатские экзамены по истории и философии науки, 

иностранному языку и специальной дисциплине; 

 завершить работу над диссертацией и представить ее на научно-

технический совет для получения соответствующего заключения. 
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Основные научные результаты диссертации должны быть опубликованы 

в рецензируемых научных изданиях (Положение о порядке присуждения 

научным и научно-педагогическим работникам ученых степеней и присвоении 

научным работникам ученых званий, п. 11). 

 

3. Сроки аттестации 

В соответствии с Положением о подготовке научно-педагогических и 

научных кадров  в системе послевузовского профессионального образования в 

Российской Федерации, (п.п. 50) аспирант аттестуется ежегодно. Аспирант, не 

выполнивший в установленные сроки индивидуальный план, отчисляется из 

аспирантуры приказом ректора ВУЗа. Аттестация аспирантов и соискателей 

ВИВТ проводится ежегодно на заседании научно-технического совета. 

В соответствии с Положением о подготовке научно-педагогических и 

научных кадров  в системе послевузовского профессионального образования в 

Российской Федерации, (п.п. 48) индивидуальные планы аспирантов и темы 

диссертаций утверждаются ректором (ученом советом). Темы диссертаций 

аспирантов ВИВТ утверждаются Ученым советом в течение 3-х месяцев со дня 

зачисления. В случае изменения темы и/ или руководителя аспиранта издается 

соответствующий приказ ректора. 

 

4. Форма и порядок аттестации 

Аттестация аспирантов, соискателей ученой степени проводится в форме 

отчета о ходе выполнения ими индивидуального плана за год, где отражаются: 

учебная работа, научные исследования, практики, научные публикации, 

основные результаты научно-квалификационной работы (диссертации) 

(выполненный объем в %): 

Порядок аттестации 

1. Перед аттестацией аспирант, соискатель ученой степени получает в 

проектном отделе ВИВТ аттестационный лист (Приложение А), с его 

последующим возвратом в заполненном виде. 
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2. Аттестация проводится на заседании научно-технического совета 

ВИВТ, на основании отчета аспирантов и соискателей о ходе выполнения ими 

индивидуального плана. 

3. Заключение по результатам аттестации аспирантов и соискателей 

ученой степени утверждается на заседании научно-технического совета ВИВТ 

(с приглашением аспиранта и его научного руководителя) на основании 

представленных отчетов (аттестационных листов) и индивидуальных планов. 

Вместе с аттестацией по итогам года формируется проект плана работы 

аспиранта на следующий год. 

4. По результатам аттестации аспиранта последнего года обучения его 

научный руководитель оформляет служебную записку на имя проректора по 

научной работе, в которой содержится информация о состоянии готовности 

диссертации, причинах отставания от намеченного плана (если имеется) и 

ожидаемом сроке защиты диссертации. 

5. Отчетные материалы: аттестационный лист (Приложение А), выписки 

из протокола НТС об аттестации аспирантов (Приложение Б) и служебная 

записка хранятся в личном деле аспиранта вместе с его индивидуальным 

планом. Ответственность за их своевременное предъявление несут аспиранты, 

соискатели ученой степени, их научные руководители, секретарь НТС. 

 

5. Подведение итогов аттестации 

Проектный отдел ВИВТ на основании представленных отчетных 

материалов готовит приказ о переводе аспирантов на следующий год обучения. 

В случае не представления отчетных материалов аттестации в 

установленные сроки, аспиранты и соискатели ученой степени отчисляются. 

Настоящее Положение действует с момента его утверждения. Положение 

подлежит пересмотру и корректировке по мере накопления опыта работы с 

аспирантами и соискателями ученой степени или в случае выхода в свет 

документов вышестоящих органов, устанавливающих иной порядок 

организации аттестации. 
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Приложение А 

 

АТТЕСТАЦИЯ 

 

Аспиранта ______________________ _______ года __________ обучения 
(Ф.И.О.)    (очного или заочного) 

 

Специальность _____________________________________________________ 
(шифр, название) 

Направленность ___________________________________________________ 
(шифр, название) 

Научный руководитель ___________________________________________ 

 

1. Выполнение индивидуального плана (за истекший год) 

 

№ 
Наименование 

кандидатского экзамена 

Срок сдачи 

по плану 

Фактический срок 

сдачи 
Оценка 

     

     

 

2. Педагогическая работа аспиранта (объем, час) 

а) посещение лекций руководителя и др. преподавателей _________________ 

б) семинарские занятия со студентами _______________________________ 

в) консультации студентам ________________________________________ 

г) прочитанные лекции или разделы курса ____________________________ 

__________________________________________________________________ 

д) другие формы педагогической практики ____________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

3. Работа над диссертацией 

Тема диссертации _______________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Срок защиты диссертации по плану (указать год) ____________________ 

Какие разделы диссертации разработаны (развёрнутый план): 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Какие имеются затруднения в работе над диссертацией 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
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4. Характеристика научно-педагогической работы аспиранта 

(указать объем часов, дисциплину и направление подготовки студентов ВО, у 

кого были проведены занятия) 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Перечислить публикации за отчётный период (в том числе, указать статьи в 

изданиях рекомендованных ВАК): 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Апробация результатов исследований на конференциях и семинарах 

(перечислить конференции). 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Участие в грантах и конкурсах (перечислить) 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

 

 

Научный руководитель __________________________________________ 

 

Дата __________ 

 

Заключение научно-технического совета ______________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Председатель НТС _________________________________________________ 

 

Секретарь НТС__________________________________________________ 

 

Дата _____________________ протокол № ____________________________ 
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Приложение Б 

 

ВЫПИСКА 

из протокола №__ заседания НТС об аттестации аспирантов 

от «__» ________ 20___г. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

Члены НТС в составе ___ человек (явочный лист прилагается), а также 

аспиранты: (Ф.И.О. аспирантов) 

 

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ: 

Аттестация аспирантов: (Ф.И.О. аспирантов)  по итогам выполнения 

индивидуального плана за ________ семестр 20__–20__ учебного года.  

 

 

СЛУШАЛИ: 
Отчет аспирата (Ф.И.О. аспиранта по списку присутствующих) __ года 

обучения о выполнении индивидуального плана подготовки аспиранта за ___ 

семестр 20__–20__ учебного года. В отчете отражены следующие итоги:  

 Количество публикаций за отчетный период (в том числе, указать 

статьи в изданиях рекомендованных ВАК) –   

 

 Апробация результатов исследований на конференциях и семинарах 

(перечислить конференции) –  

 

 Участие в грантах и конкурсах (перечислить) –  

 

 Работа над текстом научно-квалификационной работы 

(диссертации) диссертации (перечислить главы и параграфы) (НИД – ___ ЗЕТ) 

 

 Выполнение учебного плана по дисциплинам образовательной 

подготовки; 

Выполнено ___ ЗЕТ; 

 

 Проведение педагогической практики (указать объем часов, 

дисциплину и специальность студентов ВО) 

Выполнено ___ ЗЕТ; 

 

 Другие виды НИД по направлению подготовки (перечислить) – не 

проводилось. 

 

ИТОГО за семестр выполнено _____ ЗЕТ 
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ВЫСТУПИЛИ: 

Выступил научный руководитель (Ф.И.О. научного руководителя): 

Аспирант (Ф.И.О. аспиранта) обучается по профилю (направленности) – 

  

              

Тема научно-исследовательской деятельности аспиранта – 

 

              

 

В соответствии с критериями аттестации аспирантом подтверждается: 

 выполнение учебного плана; 

 кандидатский экзамен сдан: 

(перечислить название дисциплины, дату сдачи и оценку); 

 проведение экспериментальной работы – 

(в полном объеме/ не в полном объеме); 

 (подготовлены/ не подготовлены) предварительные материалы по 

теоретической и экспериментальной работе; 

 участие в научной конференции и научном семинаре – 

(участвовал/ не участвовал) 

 наличие публикаций по теме диссертации – 

(есть/ нет); 

 индивидуальные гранты – 

(есть/ нет); 

 

Для выполнения учебного плана и/ или требуемого качества научно-

исследовательской деятельности аспиранта рекомендуется: 

(перечислить общие рекомендации аспиранту) 

 

Резюме  выступлений приводятся с обязательным выводом: аттестовать 

или не аттестовать по итогам выполнения учебного плана за семестр. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Аттестовать аспиранта (Ф.И.О. аспиранта) по итогам 

выполненной научно-исследовательской работы за __ семестр 20__-20__ 

учебного года. 

2. Аттестовать аспиранта (Ф.И.О. аспиранта) по итогам научно-

исследовательской работы за за __ семестр 20__-20__ учебного года условно и 

перенести выполнение _____ЗЕТ на следующий семестр.  

 

Результаты открытого голосования:  

за – ____  

против –_____  

воздержались – ____ 
 

Председатель НТС ____________________    
 

Секретарь   ____________________    


